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STRATEGIJA INTERNACIONALIZACIJE

» lzradena u prosincu 2015. godine

Strategija internacionalizacije Obrtne tehnicke skole odreduje
glavne pravce i strateske ciljeve medunarodnog djelovanja skole za
razdoblje od 2016. do 2021. godine.

Objavljena na web stranici skole

Sadrzi:

VIZIJU

MISIJU

VRIJEDNOSTI

PODRUCJA | GLAVNE PRAVCERAZVOJA MEDUNARODNE SURADNJE
STRATESKE CILJEVE INTERNACIONALIZACIJE
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POVELJA MOBILNOSTI

» za razdoblje od rujna 2016. do prosinca 2020.

» dodijeljena za mobilnosti ucenika i strukovninh nastavnika

» jedna od Cetiri Skole u Hrvatskoj

» pojednostavljenio postupak prijave | zavrsnog
izvjestavanja

» nagrada i poticaj Za kvaliteine projekte mobilnosti koji se
provode u skoli, ali i obveza...

“VET MOBILITY

CHARTER

D Erasmus+ ec.europa.eu/erasmus-plus




PLAN STRUKOVNIH MOBILNOSTI
do 2021.

How many mobilities are you planning to realize in the coming five Call years using Erasmus+ funding?

First year {EUI 7)

Second year (2018) __ “
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ERASMUS+2017.
"OUR EU JOURNEY"-
"NASE EU PUTOVANJE"

» mobilnost 24 ucenika |1 3 nastavnika
poratitelja kroz 3 tijeka mobilnosti

» mobilnost 4 strukovna nastavnika




ERASMUS+2017
MOBILNOST UCENIKA

»veljaca 2018.
»14 dana
» 3 tijeka mobilnosti istovremeno:

»FINSKA (Jyvaskyld)
FINSKA (Lahti)
» DANSKA (Frederiksberg)
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DANSKA
(Kopenhagen-Frederiksberg)

8 uCenika:

» 2 automehanicara
» 2 autoelektricara
» 2 elektroinstalatera
» 2 elektromehanicara

» 1 nastavnik praftitel|



ERASMUS+2017/
MOBILNOST STRUKOVNIH
NASTAVNIKA

NIZOZEMSKA (Groningen)

» 4 strukovna nastavnika
» tjedan dana
» proljece 2018

» struCno usavrsavanje




