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PROJEKTI MOBILNOSTI 
U OBRTNOJ TEHNIČKOJ ŠKOLI

LEONARDO DA VINCI 

• 2009. (Francuska, Meaux)

• 2010. (Francuska, Maux)

• 2011. (Francuska, Meaux)

• 2012. (Njemačka, Leipzig)

ERASMUS+

• 2014. (Irska, Cork)

• 2015. (Njemačka, Kiel i Španjolska, Sevilla)

• 2016. (2 tijeka: Njemačka, Kiel i Francuska, Clermont-Ferrand)

• 2017. (strukovno:3 tijeka:Finska, Lahti, Finska Jyvaskyla, Danska, Kopenhagen i Nizozemska,  

Groningen i opće: 2 tijeka:Finska, Lahti i Finska, Jyvaskyla)



SUDIONICI PROJEKATA MOBILNOSTI
122 učenika

17 nastavnika-pratitelja 
11 nastavnika-job shadowing
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POVELJA MOBILNOSTI 
2016.-2020.

ERASMUS+ AMBASADORI
2018.-2020.



ERASMUS+PROJEKTI ...
kao dio školskog kurikuluma

• Obogaćuju školski kurikulum-to je nešto što nas čini drugačijim i prepoznatljivim

• Postaju i dio školskog preventivnog programa-djeluju kao zaštitni čimbenik za 
učenike jer:

-potiču privrženost učenika školi :”škola kao sigurno mjesto”

-učenici se uključuju u dodatne, izvannastavne  aktivnosti kroz 
pripremu za mobilnost, a kasnije kroz diseminaciju rezultata

-sudjelovanje u projektu potiče razvoj vještina rješavanja problema, 
kao i 

samostalnost

-promiču se pozitivne vrijednosti npr. važnost izvrsnosti u struci

-između učenika, nastavnika te stručne službe škole razvijaju se 
kvalitetni 

odnosi, temeljeni na kvalitetnoj komunikaciji, međusobnom
uvažavanju, 

povjerenju, poštovanju i otvorenosti

-provode se kontinuirano, svake godine i dostupni su svim učenicima





PROJEKT „NAŠE EU PUTOVANJE”

• 4 tijeka mobilnosti

• 24 učenika iz svih zanimanja 

• 3 nastavnika-pratitelja

• 4 strukovna nastavnika

• trajanje:12 mjeseci: 

od 1.6.2017.-30.5.2018.



INFORMIRANJE O PROJEKTU

• Natječaj za sudjelovanje u projektu je objavljen na web stranici 
škole

• Koordinatorica projekta je početkom rujna održala prezentaciju i 
informirala o projektu i kriterijima odabira:

– učenike svih 3. razreda

– roditelje učenika 3. razreda na roditeljskim 
sastancima 

– nastavnike na Nastavničkom vijeću



PRIJAVA SUDIONIKA

• Ispunjavanje:

– prijavnice

– motivacijskog pisma



ODABIR SUDIONIKA

• Bodovanje kandidata (prema unaprijed određenim kriterijima)

• Objava rang lista na web stranici škole



PRIPREMA SUDIONIKA

• Europass životopis

• Pismo namjere na engleskom jeziku (koje su naše želje, što želimo 
naučiti, koja su naša znanja...) -za partnere

• Jezična priprema

• Stručna priprema (podsjetnik zaštite na radu, pravila prakse u 
inozemstvu)

• Kulturološka priprema (zemljopis, povijest, likovna umjetnost)

• Psihološko-pedagoška priprema



ODLAZAK NA MOBILNOST

• 14 dana (+2 dana putovanja)

• 10 radnih dana-praksa

• ožujak 2018.



EVALUACIJA

• Ispunjavanje završnih izvješća (on-line)

• Intervjui školskog projektnog tima sa svakim sudionikom



DISEMINACIJA

• Prezentacija projektnih aktivnosti učenicima i nastavnicima u školi

• Prezentacije projektnih aktivnosti u osnovnim školama-promocija 
škole

• CISOK

• Dan srednjih škola SDŽ

• Članak u SD



DANSKA-Kopenhagen

• 8 učenika:
-3 autoelektričara
-2 automehaničara
-1 elektroinstalater
-2 elektromehaničara

• 1 nastavnica u pratnji
• partner: TEC



PRAKSA-u radionicama



KULINARSTVO u Danskoj...











FINSKA-Lahti

• 8 učenika:
-3 vodoinstalatera
-2 instalatera grijanja i klimatizacije
-1 autolimar
-2 automehaničara

• 1 nastavnik u pratnji
• partner: škola Salpaus



PRAKSA
u školskim radionicama...



.....školskim kućama



.....tvrtkama



HRANA na finski...



SLOBODNO VRIJEME



HELSINKI



FINSKA-Jyväskylä

• 8 učenika:
-2 stolara
-2 tehničara za vozila i vozna sredstva
-2 tehničara za električne strojeve s primijenjenim 

računalstvom
-2 drvodjeljska tehničara-dizajnera

• 1 nastavnica u pratnji
• partner: škola Gradia Jyväskylä



JYVÄSKYLÄ



PRAKSA...u školi



Automehaničarska radionica



Drvodjeljska radionica



HRANA u Finskoj...



SLOBODNO VRIJEME



HELSINKI



NIZOZEMSKA, Groningen

ROC Noorderpoort

Sudionici: 

Nastavnici teorijske i praktične nastave:
- Marija Rezić
- Robert Kekez
- Petar Muše
- Damir Mišić

travanj, 2018.



Nizozemska

Groningen

Nastavnici



Groningen



Regionalni obrazovni centar Noorderpoort
14000 učenika
1000 nastavnika

10 škola u 17 zgrada u 7 gradova



Zašto smo otišli u Groningen?

• prikupiti sazanja o radu nizozemskih kolega

• usporediti uvjeta rada nastavnika u Nizozemskoj i Hrvatskoj

• procjeniti mogućnosti primjene primjera dobre prakse nizozemskih 
kolega u našoj nastavnoj praksi, a u cilju razvitku naše škole kao 
atraktivnog mjesta za školovanje učenika i odraslih osoba. 



Što smo čuli i vidjeli?

vmbo – pripremno srednje strukovno obrazovanje
mbo – srednje strukovno obrazovanje
havo – opće srednje obrazovanje
vwo – predsveučilišno obrazovanje________________
hbo – stručni specijalistički studij

OBAVEZNO OBRAZOVANJE



MBO srednje strukovno obrazovanje

• Dob učenika: 16+ 

• Nastavna godina: 40 tjedana

• Dva jednakovrijedna načina postizanja kvalifikacije
• BOL - Obrazovanje u školi s 25-35% vremena provedenog na praktičnoj nastavi

• BBL - Obrazovanje uz rad s 20-25% vremena provedenog na nastavi u školi

• Oba načina srednjoškolskog strukovnog obrazovanja omogućavaju 
upis na specijalističke stručne studije

• Nastava u školi se odvija od 9.00 do 17.00 i nije podijeljenja na 
nastavne sate.



Srednje strukovno obrazovanje, MBO

Strukovnim obrazovanjem moguće je postići četiri razine osposobljenosti.

• Razina 1, osposobljavanje traje najdulje godinu dana i učenici se 
osposobljavaju za obavljanje najjednostavnijih poslova. Uspješnim dovršenjem 
osposobljavanja na ovoj razini učenik stječe kvalifikaciju za ulazak na tržište 
rada ili nastavak obrazovanja na višoj razini.

• Razina 2, obrazovanje traje 2-3 godine tijekom kojih se učenici osposobljavaju 
za obavljanje osnovnih poslova određenog strukovnog zanimanja

• Razina 3, obrazovanje traje 3-4 godine tijekom kojih se učenici osposobljavaju 
za samostalno obavljanje svih poslova određenog strukovnog zanimanja

• Razina 4, obrazovanje traje 3-4 godine tijekom kojih se učenici osposobljavaju 
za vođenje poslova određenog strukovnog zanimanja i omogućuje nastavak 
obrazovanja na specijalističkim stručnim studijima



Škola za IKT i tehnologiju 
Muntinglaan



Muntinglaan



Srednja strukovna škola Stadskanaal





Stadskanaal



Srednja škola za pomorstvo i energetiku

Delfzijl



Delfzijl



Delfzijl



Delfzijl



Srednja škola za hotelijerstvo, ugostiteljstvo, 
wellness…

Groningen



Groningen



Groningen

Hans



Nizozemska iskustva primjenjiva u mom radu

• Intenzivna promocija ljudskih i materijalnih potencijala škole, školskih 
aktivnosti i postignuća učenika i nastavnika škole. Cilj promocije je da 
što više učenika odabere našu školu kao mjesto srednjoškolskog 
obrazovanja i što više odraslih osoba odabere našu školu kao mjesto 
ostvarenja dijela cjeloživotnog obrazovanja.



✓Pozdrav iz Obrtne tehničke škole


