OBRTNA TEHNICKA SKOLA

Planéi¢eva 1

Split

KLASA:003-06/20-01/05

URBROJ:2181-78-20-01/03

U Splitu, 22.svibnja 2020.

Na temelju ¢lanaka 126. stavka 1.1 127. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN, br.87/08, 86/09, 92/10.,105/10., 90/11,16/12, 86/12,94/13,152/14 7/17, 68/18 1 98/19 ) te
¢lanka 82. Statuta $kole, Skolski odbor OBRTNE TEHNICKE SKOLE, Split, 22. svibnja 2020.
raspisuje

NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Skole

Za ravnatelja/icu Skole moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete utvrdene
¢lankom 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, a to su:

1. zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili struénog suradnika u Skolskoj
ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveuciliSni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za uditelja, nastavnika ili strucnog suradnika, osim u slu¢aju iz &lanka 157,
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

3. najmanje osam (8) godina radnog iskustva u $kolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili
u tijelima drzavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (domovnicu),

- dokaz o zavrSenom studiju (diploma),

- dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetencijama (kandidati koji su zavrsili nenastavnicki smjer),

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili dokaz da Je kandidat osloboden obveze polaganja stru¢nog
ispita ,

- dokaz o radnom iskustvu u §kolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne

uprave nadleznim za obrazovanje (elektronicki zapis podataka iz radnog odnosa iz evidencije Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje), '

- dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obrazovnim poslovima (potvrda $kole o vrsti i trajanju poslova),

- uvjerenje o nekaZnjavanju (dokaz da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u

Skolskoj ustanovi propisane &l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije

od 6 mjeseci ),

- program rada ravnatelja za mandatno razdoblje (koji mora sadrZavati sve §to je navedeno u &lanku 83,

Statuta).

- Uz prijavu na natje¢aj i priloZene dokaze o ispunjenosti nuZnih uvjeta za ravnatelja, kandidat moze

priloZiti i dodatne kompetencije koje se vrednuju (poznavanje stranog jezika, osnovne di gitalne vjestine i

iskustvo rada na projektima).

- Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima duZan je u

prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju nuznih uvjeta iz natjecaja,

priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom na koji se poziva, a ostvaruje prednost u

odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od 5 godina.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja kandidati trebaju dostaviti na adresu kole:
OBRTNA TEHNICKA SKOLA, Plan&iceva 1, 21000 Split, u zatvorenoj omotnici uz obveznu
naznaku: ,,Za natjecaj za ravnatelja/icu-ne otvarati®.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je 8 dana od objave natjedaja .

Natjecaj se objavljuje u “Narodnim novinama” i mreZnoj stranici $kole ( www.ss-obrtna-tehnicka-
st.skole.hr)

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapo§ljavanju pod jednakim uvjetima moraju prilikom prijave
na natjecaj priloZiti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju
prava na prednost kod zaposljavanja. Popis dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
i ¢lanova njihovih obitelji

( NN br. 121/17) https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o dokazima koji
su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju, potrazm na slijedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima izbora kandidati e biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje
prijava. =
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Predsjednik Skolskog odbora:
Zvonko Mikul¢i¢, dipl.ing.
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